
 

   

Επαγγελματικός και εκπαιδευτικός προσανατολισμός και οικονομική 
ενίσχυση κατά τη διάρκεια της κατάρτισης 
 
Ο οργανισμός Trygghetsfonden TSL μπορεί να σας βοηθήσει να αναπτύξετε τις δεξιότητές σας για να 
ενισχύσετε τη μελλοντική σας θέση στην αγορά εργασίας. Η ενίσχυση περιλαμβάνει επαγγελματική 
συμβουλευτική σταδιοδρομίας και σπουδών και ευκαιρίες για οικονομική ενίσχυση για την περίπτωση που 
θέλετε να παρακολουθήσετε ένα πρόγραμμα κατάρτισης. 

Με την ενίσχυση, μπορείτε να εμβαθύνετε τις γνώσεις σας στον τρέχοντα ρόλο σας, να διευρύνετε τις 
δεξιότητές σας ή να αλλάξετε επάγγελμα πλήρως ή εν μέρει. Σας επιτρέπει να παραμείνετε ελκυστικοί και 
ανταγωνιστικοί στην αγορά εργασίας. 

Η ενίσχυση αποτελεί μέρος της συλλογικής σύμβασης που ισχύει στο χώρο εργασίας σας και είναι δωρεάν για 
εσάς. 

Δείτε πώς λειτουργεί: 

1. Αίτηση 
Ξεκινάτε με μια επίσκεψη στο TSL.se όπου μπορείτε να διαβάσετε περισσότερα σχετικά με την ενίσχυση 
και να κάνετε την αίτησή σας για καθοδήγηση. 

2. Επικοινωνία 
Μετά την υποβολή της αίτησης, θα επικοινωνήσουμε μαζί σας για μια αρχική κλήση συμβουλευτικής 
συνεδρίας, ώστε να μιλήσουμε για την κατάστασή σας και τις δυνατότητές σας. 

3. Καθοδήγηση 
Εάν το επιθυμείτε και το χρειάζεστε, θα λάβετε σε βάθος επαγγελματική και εκπαιδευτική καθοδήγηση 
μέσω περαιτέρω συναντήσεων μαζί μας. 

4. Μικρότερη ή μεγαλύτερη διάρκεια εκπαίδευσης 
• Εάν επιθυμείτε να παρακολουθήσετε ένα πρόγραμμα κατάρτισης διάρκειας μικρότερης των 

πέντε ημερών, ενδέχεται να δικαιούστε οικονομική ενίσχυση από το Trygghetsfonden TSL. 
Εάν σας χορηγήσουμε ενίσχυση, θα λάβετε τα χρήματά σας τον μήνα μετά την ολοκλήρωση 
της εκπαίδευσης. 

• Εάν θέλετε να παρακολουθήσετε ένα πρόγραμμα που διαρκεί πέντε ή περισσότερες ημέρες, 
ενδέχεται να δικαιούστε στήριξη μεταβατικών σπουδών από το CSN και πρόσθετη 
οικονομική ενίσχυση από το Trygghetsfonden TSL. Μπορούμε να σας βοηθήσουμε με την 
αίτησή σας στο CSN. Εάν σας χορηγηθεί ενίσχυση, θα αρχίσετε να λαμβάνετε τα χρήματά 
σας μόλις ξεκινήσει η εκπαίδευσή σας. 

Προϋποθέσεις για τη λήψη επαγγελματικού και εκπαιδευτικού προσανατολισμού: 

• Εργάζεστε σε εταιρεία με συλλογική σύμβαση εντός της Συνομοσπονδίας Σουηδικών Επιχειρήσεων 
(Svenskt Näringslivs) και της περιοχής συμφωνίας της LO. 

• Έχετε εργαστεί τουλάχιστον 12 από τους τελευταίους 24 μήνες. 
• Είστε κάτω των 65 ετών. 

Βασικές προϋποθέσεις για τη λήψη οικονομικής ενίσχυσης: 

• Έχετε εργαστεί τουλάχιστον 12 από τους τελευταίους 24 μήνες. 
• Έχετε εργαστεί τουλάχιστον 8 από τα τελευταία 14 χρόνια. 
• Είστε μεταξύ 27 και 62 ετών. 

Ισχύουν πρόσθετοι όροι, για τους οποίους θα ενημερωθείτε όταν επικοινωνήσετε μαζί μας. Η οικονομική 
ενίσχυση αντικαθιστά έως και το 80 τοις εκατό του κανονικού εισοδήματός σας ενώ σπουδάζετε. Μπορείτε να 
λάβετε οικονομική ενίσχυση για μέγιστο διάστημα 44 εβδομάδων (ή 10 εβδομάδων αφού κλείσετε το 60ο 
έτος της ηλικίας σας) για σπουδές πλήρους φοίτησης και περισσότερο από αυτό για σπουδές μερικής 
φοίτησης. 



Περισσότερες πληροφορίες και εξατομικευμένη βοήθεια 

Περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την ενίσχυση μπορείτε να βρείτε στον ιστότοπό μας TSL.se. Στην 
κορυφή του ιστότοπου υπάρχει ένα εργαλείο με το οποίο μπορείτε να αλλάξετε τη γλώσσα. 

Μη διστάσετε να επικοινωνήσετε μαζί μας για εξατομικευμένη βοήθεια: 

• Τηλεφωνικά: 010-480 91 20 
• Μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: info@tsl.se 
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